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Tisztelt Képviselő-testület! 

 
Az Ukrajna területén fennálló fegyveres konfliktus, valamint az elhibázott uniós szankciók 
következményeként az energiaárak (villamos áram, földgáz) hazánkban is jelentősen 
megdrágultak. Ennek hatására az infláció is folyamatosan növekszik, mely leglátványosabban 
az élelmiszerek, szolgáltatások árának folyamatos emelkedésében nyilvánul meg. A villamos 
áram, a földgáz és az élelmiszerek ára is olyan mértékben emelkedett, hogy intézkedések 
bevezetésére volt szükség a Kormány részéről (rezsicsökkentés, hatósági árak, kamatstop), 
mely elsősorban a lakosságot és kezdetekben az önkormányzatokat is védte az 
áremelkedésekkel szemben, illetve a gazdaság működőképességének megőrzését is szolgálta 
és szolgálja napjainkban is.  
Időközben az önkormányzatok kikerültek a rezsicsökkentés alól, ezért az energiát és az 
élelmiszereket, a szolgáltatásokat is piaci áron tudjuk beszerezni. 
A Kormány energiatakarékossági intézkedéseket vezetett be a kormányzati irányítás alá 
tartozó szerveknél, melyek az energiafelhasználás csökkentését jelentik, a villamos áram és a 
gázenergia felhasználásának és a kormányzati igazgatási szervek működésnek 
szabályozásával.  
A háborús konfliktus és az elhibázott szankciós politika miatt kialakult helyzetre adott 
válaszok politikai döntések, de a döntésekre alapozott intézkedéseket már szakmai alapokra 
kell helyezni.  
A Kormányzat által, a kormányzati szervekre meghozott intézkedések egyrészt ránk nézve is 
kötelezőek (pl. 353/2022.(IX.19.Korm.r.), másrészt igazodnia kell az önkormányzat és a 
polgármesteri hivatal működésének is a felsőbb, felettes, vagy a feladatok végrehajtásában 
közreműködő szervezetek, intézmények működéséhez (MÁK, Kormányhivatalok, 
Tankerület). 
Az önkormányzat ezért kényszerpályán mozog és mindazon intézkedések megtételére 
ösztönözve vagyunk, amivel a leghatékonyabban tudunk megtakarítást elérni. 
Tennünk kell ezt azért is, mert az infláció mértékének folyamatos növekedése miatt jelenleg 
is tetemes összegű számla „áll sorban” és amikor rendkívüli települési támogatást igénylünk, 
ennek az elfogadásához meg fogják kérdezni, hogy milyen takarékossági intézkedéseket 
hozott az önkormányzat. 
Azonban más, a személyi és szociális jellegű kiadások csökkentése is indokolt! 
A személyi juttatások kiadásainak csökkentése az esetleges hitelkeret felhasználás összegét, 
illetve az önkormányzat pénzügyi hiányát csökkenti és a szociális keret kimerülése miatt, a 
szociális rendeletben szabályozott és biztosított, egyes ellátási formák felülvizsgálata, illetve 
megszüntetése indokolt. 
 
A takarékossági intézkedéseket az alábbi elvek és szempontok alapján javaslom megtenni: 

- a munkahelyeket meg kell őrizni, azonban a személyi juttatások biztosításánál csak a 
jogszabályok és a belső szabályzatok szerinti kötelező béreket és juttatásokat kell 
biztosítani 
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- az önkormányzat kötelező feladatait továbbra is maradéktalanul el kell látni, 
folyamatosan vizsgálni kell a feladatellátásra fordított költségek csökkentésének 
lehetőségét 

-  a nem kötelező feladatok ellátásának szükségességét felül kell vizsgálni, ami 
elhagyható azt meg kell szüntetni 

- az önkormányzati intézmények szolgáltatásaihoz való hozzáférést továbbra is 
biztosítani kell 

- az energiafelhasználás csökkentését érintő intézkedéseket az önkormányzat 
valamennyi szervére egységesen és a feladat ellátásának sajátosságát is figyelembe 
véve kell meghozni. 

- a szociális keret felhasználásának csökkentése és egyéb a dologi kiadást csökkentő 
intézkedések megtétele is szükséges. 

-  
A fenti okok, indokok, szempontok és elvek mentén az alábbi intézkedéscsomag elfogadást 
javaslom: 
 
A személyi juttatásokat érintő takarékossági intézkedés: 

1.) A cafetéria juttatás kifizetése csak a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. 

törvényben meghatározott személyi körnek kerüljön kifizetésre.  

„1. § (1) E törvény hatálya – nemzetközi jogi vagy uniós jogi kötelezettség teljesítése 
érdekében törvény eltérő rendelkezése hiányában – 

a) a helyi önkormányzat képviselő-testületének polgármesteri hivatala, közterület-
felügyelete, a közös önkormányzati hivatala (a továbbiakban: képviselő-testület hivatala) 
köztisztviselőjének és közszolgálati ügykezelőjének közszolgálati jogviszonyára, 

b) a VII/A. Fejezet rendelkezései szerint a polgármesterre és az alpolgármesterre, 
továbbá…..” 

( csak a főállású alpolgármester vonatkozásában érvényes) 

 „151. § (1) A kormánytisztviselő cafetériajuttatásként – választása szerint – a személyi 
jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény 71. § (1) bekezdésében felsorolt juttatásokra, 
legfeljebb az ott meghatározott mértékig és feltételekkel a Kormány által meghatározott 
rendben jogosult. A kormánytisztviselőt megillető cafetériajuttatásként éves összege nem 
lehet alacsonyabb az illetményalap ötszörösénél. A cafetériajuttatásként éves összege 
biztosít fedezetet az egyes juttatásokhoz kapcsolódó, a juttatást teljesítő munkáltatót 
terhelő közterhek megfizetésére is.” Sajnos a Szép-kártya feltöltésekre az önkormányzat 
nehéz pénzügyi helyzetére tekintetettel nem kerülhetett sor eddig, ezt követően azonban 
hátrányos helyzetbe kerülhetünk azáltal, hogy „ A kártya szolgáltató egyszeri díjat  számít fel 
a 2022. október 15-ig feltöltött, de 2023 május 31-ig fel nem használt egyenleg után. A díj 
mértéke a fel nem használt egyenleg 15 %-a. Az ezt követően feltöltött egyenleg terhére 
szintén 15% -os egyszeri díjat számol fel a szolgáltató március 20. és szeptember 20. 
napokon. 
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Ezért és más okból is (a 2. napirend tárgyalásánál részletezett módon és ok folytán 2022-
ben), minél hamarabb ki kell fizetni a  cafetéria juttatást! 

Az  egységes és általános takarékossági intézkedések: 
1.) A villamos áram felhasználásának csökkentése érdekében az elektromos árammal 
működő, a feladat ellátása érdekében használt gépek, berendezések világító lámpatestek 
eszközök csak a munkavégzéshez szükséges ideig legyenek bekapcsolva és használva.  
2.) A helyiségekben, a világítást csak indokolt esetben és az ott tartózkodás időtartamára 
lehet használni. 
3.) Az önkormányzat által, az önkormányzat helyiségeibe a feladat ellátásához szükséges 
elektromos árammal működő eszközön kívül mindennemű más elektromos eszköz 
használata és bevitele tilos. 
4.) Azok az intézmények, ahol a fűtés csak gázzal történhet (Óvoda, Biztos Kezdet Gyerekház, 
Konyha) a 353/2022.(IX.19.) Korm. rendelet 3.§ (2) és (4) bekezdésében foglaltak szerint, az 
előírt hőmérséklet alsó határát kell biztostani. 
5.) A piaci áron beszerzett üzemanyaggal működő eszközök használatát (erőgép, gépkocsi, 
kisgépek) csak az indokolt esetekre kell korlátozni. 
6.) Azokon a napokon, amikor az intézmények zárva vannak, a hőmérsékletet max. 12 
Celsius-fokra kell állítani, az előírt léghőmérsékletet azonban a munkavégzés kezdetére 
biztosítani kell. 
7.) Az elektromos áram szolgáltatására kötött kereskedelmi szerződés 2024. december 31-ig 
67 Ft/Kw áron biztosított az önkormányzat és intézményei részére. 
8.) A gázellátásra kötött szerződés 2022. december 31-ig biztosított 147 Ft/ m3 áron, ezért 
több szolgáltatót kell megkeresni a legolcsóbb beszerzés érdekében.  
9.) A hivatal és az intézmények vezetői folyamatosan ellenőrizzék az általános takarékossági 
intézkedések betartását. 
 
Az egységes, a feladat ellátásának sajátosságát, a személyi juttatásokkal kapcsolatos, a 
szociális és egyéb takarékossági intézkedések bevezetését 2022. 10.24-től- 2023.01.09-ig 
javaslom alkalmazni és ezen időszakon belül úgy felülvizsgálni, hogy ha az intézkedések 
fenntartása indokolt, továbbra is érvényben maradjanak és megvalósításra kerüljenek. 
  
Az Önkormányzat intézményeit és a Bagaméri Polgármesteri Hivatalt érintő konkrét és 
sajátos takarékossági intézkedések: 
 
1.) Bagaméri Könyvtár és Művelődési Ház: 
- Az épület Könyvtári részének fűtése az előírt levegőhőmérsékletre légkondicionáló 
berendezéssel biztosítható, melynek üzemelési költségét a napelemrendszer éves termelése 
kompenzál. Az épület többi részein az épület belső részeinek felújítása és a fűtési rendszer 
korszerűsítése, az épület külső energetikai célú szigetelése miatt nem kerül beüzemelésre, 
emiatt kiadások nem keletkeznek. 
- A Könyvtár nyítvatartása a Bagaméri Polgármesteri Hivatalhoz igazodóan szabadságolás 
ideje alatt temperálással fűthető. 
- az elektromos áram felhasználására az egységes és általános intézkedések az irányadóak. 
Az épületben az energiafelhasználást megtakarító napok száma megegyezik a 
Polgármesteri Hivatalnál leírtakkal. (49 nap) 
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2.) Bagaméri Napköziotthonos Óvoda: 
- Az óvoda 2022.12.21-től - 2023.01.02-ig zárva lesz, az épület fűtését ez idő alatt 
temperálással kell biztosítani. 
- az Óvoda 2023.01.02-től az egységes és általános intézkedések figyelembevételével tart 
nyitva. Megtakarítás szempontjából 11 nap. 
 
3.) Bagaméri Polgármesteri Hivatal: 
A Hivatal fűtése és temperálása is tűzifával megoldható. Az elektromos energiafelhasználást 
jelentősen csökkenteni lehet a napelemek által megtermelt energia és a „Home Office 
„feladatellátás alkalmazásával. A tűzifával történő fűtés a közfoglalkoztatással biztosítható, 
mind a tüzelőanyag előállítása és a fűtők biztosítása által. A Napelemes rendszer éves 
elszámolása fedezi a Home Office működés ideje alatti, a „csak a hivatalban” ellátandó 
feladatvégzés során a használt irodákban jelentkező klimaberendezés működtetésének 
költségét. 
A.) javaslat: Általánosságban Hétfő és Péntek „HOME OFFICE” munkavégzés, Kedd - Szerda 
– Csütörtök, Hivatalban végzett munka, ügyfélfogadás 08-12; 13-15 közötti időben, 
rendkívüli esetekben a megadott elérhetőségekre tett bejelentések alapján az érintettek 
otthoni vagy hivatalban végzett munkavégzése által. 
Konkrétan: 
- 2022. 10.28-tól- 2022.11.07-ig „Home Office” munkavégzés 
 (indoka: 2022.11.02.-04. között 3 munkanap van ezáltal az otthoni munkavégzés jelentős 9 
napon át tartó energia és fűtőanyag megtakarítást eredményez.) 

- november 02-án 13. 00-tól Bizottsági ülés, mely a jegyzői iroda, a szociális iroda klíma 
fűtésével biztosítja a végrehajtást, ebben az időben az érintett munkatársak a 
hivatalban végeznek munkát. 

- november 04-én a bérek elutalása történik a Hivatalban a pénzügyi iroda 
igénybevétele útján, az érintett munkatársak a Hivatalban végzik el a feladatot a 
szükséges időtartamban és felkészülünk a november 7-ei kifizetésre, mely a Hivatal 
ügyfélszolgálatát érínti. 

- 2022 november 07-én mindenki a Hivatalban végez munkát, ettől kezdve 08-tól 
beáll az általánosságban elfogadott munkarend. 

- 2022 december 23-tól - 2022.december 31 -ig igazgatási szünet lesz 
- 2023.január 02-tól- január 09-ig szintén igazgatási szünet lesz, mely igazodik MÁK, a 

Tankerület, a bankok és más államigazgatási szervek működéséhez. 
-  

B.) javaslat: Ugyanez, csak a Csütörtöki és Pénteki „Home Office” munkarenddel, a többi 
elem változatlan. 
 Mindezek által: október és november hónapban 21 nap, december hónapban 20 nap, 
januárban január 09-ig 8 nap, összesen 49 nap energiafelhasználásának a megtakarítását 
érhetjük el!!! 
 
4.) A Bagaméri Szociális Alapszolgáltatási Központ: 
Működése általánosságban tejes egészében a Bagaméri Polgármesteri Hivatal működési 
rendjével megegyezik, A és B javaslat esetén is, azzal a megkötéssel, hogy a konkrét 
eseteket az intézményvezető megtervezi és egyezteti a hivatal vezetőjével. A megtakarítás 
szempontjából szintén kb. 49 nap vehető figyelembe. 
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4.) Bagamér Nagyközség Konyhája: 
- A konyha 2022.december 21-től- 2023- 01 02-ig zárva tart. 
- Az épület fűtését temperálni kell. 
- az időszakban jelentkező szociális ebéd biztosítása hideg étkezéssel történik december 22-
23-án, ezt követően a szociális és szünidei étkeztetés biztosítása más szolgáltatókkal kötött 
szerződés alapján történik. A megtakarítás szempontjából figyelembe vehető napok száma 
11.  
 
5.) Egészségház Bagamér: 
- Az épület fűtése tűzifával megoldható. 
- az elektromos áram felhasználására az egységes és általános intézkedések az irányadóak. 
 
Egyéb takarékossági intézkedések: 

- valamennyi irodai alkalmazás és munkavégzés során a papírlapú nyomtatás és a 
telefonbeszélgetések időtartamának csökkentése. 

 
 

 
Bagamér, 2022.10.26.                                                            Nyíri Béla jegyző 
 
Határozati javaslat: 
 
Bagamér Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete az előterjesztett takarékossági 
intézkedéscsomagot elfogadja és annak azonnali végrehajtását rendeli el. 
 
Hi.: azonnal           F.: polgármester, jegyző, intézményvezetők 


