4. szému melléklet a 1./2023. (1.25.) 6nkormdnyzati rendelethez
NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bélcsédei, mini bélcsédei és évodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez-

1. Alulirott ..o (szliletési NéV: ......ccooveeeeeeeee , sziiletési hely, id6 ................. ,
........... ANYJa NEVE: ....ooiiiiiiciinieeins) et .. SZAM alatti lakos, mint a

L1, nevli gyermek (sziiletési hely, id6 ................. ) e e anyja
MEVE. ittt ),

12 e, nevl gyermek (szlletési hely, idG ................. ) e e anyja
NEVEI ittt ),*

13 e, nevli gyermek (szlletési hely, id6 ................ P, anyja
neve: ........... b et tseerersras vansennsannnronsnnnnnnns ),*

sziilbje/mds térvényes képviseldje/gondviseldje (a megfelels aldhtzandd) a gyermekek
védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lé6 1997. évi  XXXL. térvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az aldbbi jogeim alapjdn kérem,
mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil ...... év ........ Seeerenn honap ......
napjatol,

b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d)= csaladjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek, ***

e) neveléshe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

f) csalddjaban az egy f6re juté havi jovedelem nem haladja meg a kételezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemadéval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjdrulékkal
csOkkentett, azaz nettd dsszegének 130%-4t.

1la.~ Az étkeztetés biztositasat

O kizdrolag a déli meleg féétkezés, vagy

0 a déli meleg f&étkezés mellett egy kisétkezés, vagy

O a déli meleg féétkezés mellett két kisétkezés, vagy

0 bélcs6de, mini bélcséde esetében a déli meleg f6étkezés mellett a reggeli f6étkezés és
két kisétkezés vonatkozasaban kérem.

1b.~ Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehet&ség aldhtizandd!) a

kovetkezd egészségi allapotra tekintettel: ...........oovvevoovvcoo



2. BlntetGjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a kdzolt adatok a valdsdgnak
megfelelnek, egyuttal hozzéjarulok a kérelemben szereplS adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez térténd felhasznalasahoz.

Datum: ......cc.ccveen ORI

az ellatast igénybe vev§
(szil6, maés toérvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén az ellatast nyujté
nevel§sziilg, intézményvezetd) alairasa

* A pont csak akkor téltend6, ha az ugyanazon intézménybe jard tébb gyermeke utadn
ugyanazon jogcimen igényli a sziil§/mas torvényes képvisel6/gondvisel6 a normativ
kedvezményt. Ha kiilonbozik a jogcim, gyermekenként kiilén nyilatkozatot kell kitélteni. A
gyermekek szamanak megfelelSen a sorok értelemszeriien bévithetSek.

** A megfelel6 pont jellends! Azf)pont kizardlag abban az esetben jeldlhets,
amennyiben az ellatast igénybe vevs gyermek az a)-e) pontok szerinti feltételek egyikének
sem felel meg.

*** A gyermekek szdmanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kére: az egy
lakdsban egyiitt lako, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé 18 éven
aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, kéznevelési intézményben nappali rendszerd iskolai
oktatdsban részt vevs, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatasban
részt vevs vagy felsGoktatasi intézményben nappali képzésben tanulé gyermek és életkortdl
fuggetlenil a tartdésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek, kivéve a nevel8sziilénél
ideiglenes hatéllyal elhelyezett gyermek, valamint a nevelésziilénél elhelyezett neveléshe

vett gyermek és utdgondozéi elldtdsban részesiils fiatal felnétt.

Tajékoztatd a nyilatkozat kitéltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f)
alpontjaban foglaltak alapjan kivénja igénybe venni.)

1.~ A feltétel csak bélcsédei, mini bolcsédei elldtdsban vagy évodai nevelésben részesiils
gyermek esetén alapozza meg a normativ kedvezményre valé jogosultsagot, ha a csalddban
az egy f6re juté havi jovedelem Gsszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér

NETLO OSSZEEENEK .cvreceeereeereeceece et es e eveee e Ft-ot].



2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek koére: a kérelem
benyijtdsanak idépontjaban kdzés haztartisban él6 csaladtagként kell figyelembe venni az
egy lakasban egyiitt lakd, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd

2.1. szlil6t, a sziil§ hazastarsat vagy élettdrsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesndl fiatalabb, kéznevelési
intézményben nappali rendszer(i oktatasban részt vevd vagy felsGoktatasi intézményben
nappali képzésben tanulé gyermeket és életkortdl fuggetlendl a tartésan beteg vagy stlyos
fogyatékos gyermeket, kivéve a nevel8sziilgnél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket,
valamint a nevel8sziil6nél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utdgondozéi ellatasban
részesilé fiatal felnéttet,

2.3. a 2.1. és 2.2. alpontba nem tartozd, a Polgari Térvénykdnyv csalddjogra irdnyado
szabdlyai alapjan a sziil§ vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veends jovedelem: a személyi jovedelemadérél
szolo tbérvény szerint meghatérozott, belféldrél vagy kilféldrél szarmazé - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve a jévedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, toviabba az a bevétel, amely utan az egyszer(isitett vallalkozéi
adordl, illetve az egyszer(isitett kézteherviselési hozzéjéruldsrol sz616 térvény szerint addét,
illetve hozzajarulast kell fizetni. igy kiilénésen:

3.1. munkaviszonybél, munkavégzésre/foglalkoztatésra iranyulé egyéb jogviszonybdl
szarmazo jovedelem és tappénz,

3.2. térsas és egyéni vallalkozashdl, Ostermel8i, illetve szellemi és méas 6nalld
tevékenységb6l szérmazé jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai (példaul rokkantsagi
ellatas, rehabilitacios ellatas), nyugdijszeri ellatasok (példaul korhatar elétti ellatas),

3452 gyermek ellatdsahoz és gondozaséhoz kapcsolédé tdmogatasok [kiiléndsen:
csecsembgondozasi dij (CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segité
ellatds (GYES), gyermeknevelési tamogatds (GYET), csaladi potlék, gyermektartasdij,
arvaellatas],

3.5. dnkormanyzat, jérasi hivatal és az &llami foglalkoztatasi szerv altal folyésitott
rendszeres pénzbeli ellatasok (kiilonssen: foglalkoztatast helyettesits tamogatas, apolasi dij,
idéskoruak jaradéka, dlldskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (killsndsen: kapott tartas-, Osztdndij, értékpapirbdl szarmazé
jovedelem, kis dsszegii kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi netté jévedelmet kell érteni.



5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benydjtasdt megel6z86 honapban kapott
Osszeget, mig nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbdl, dstermelésb6l szarmazéd
jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 tizenkét hénap alatt kapott sszeg egy
havi atlagat kell egyittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag dltal fizetett tartasdij Gsszegét jovedelemcsokkentd tényezéként kell
figyelembe venni.

7. Nem minésiil jévedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocislis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. térvény 4. § (1a) bekezdése szerinti
ellatasokat, igy kiléndsen a rendkivili telepiilési tamogatdst, a lakasfenntartasi timogatast,
az addssagesokkentési tdmogatdst, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében
nyujtott tamogatast és potiékot, a gyermekvédelmi nevel8sziil6k szamara fizetett nevelési
dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasédgi tdmogatast, a silyos mozgaskorlatozott személyek
pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi
tamogatast. Nem mindsiil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaléi kényvvel térténd
foglalkoztatas, az egyszer(sitett foglalkoztatdsrél sz616 térvény alapjan térténé munkavégzés
révén szerzett bevétel, tovabbd a természetes személyek kdzott az addérendszeren kiviili
keresettel jar6 foglalkoztatdsra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi munkara
létesitett munkavégzésre irdnyuld jogviszony keretében térténé munkavégzésnek (haztartasi
munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyijtdsat megel6z6en megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy f6re juté havi jGvedelem &sszegének kiszamitasa: a csaldd Gsszes
netté jovedelme [a 2. pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes
Osszege] csokkentve a fizetett gyermektartasdij Osszegével, majd osztva a

jovedelemszamitasnal figyelembe veendé személyek szamaval [2. pont].



